Projekt Statutu Stowarzyszenia
Zydowski Instytut Historyczny w Polsce
2026

Projekt zmian w Statucie Stowarzyszenia Zydowski Instytut Historyczny w Polsce przyjety
uchwata Zarzadu Stowarzyszenia Zydowski Instytut Historyczny w Polsce
w dniu 31 marca 2026 r.

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe , Stowarzyszenie Zydowski Instytut Historyczny w Polsce”.

§2
Stowarzyszenie nawigzuje do tradycji Towarzystwa Krzewienia Nauk Judaistycznych oraz
Gtéwnej Biblioteki Judaistyczne;j.

§3

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawna.

§4
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa, a terenem dziatalnosci obszar
Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica, zgodnie z prawami miejscowymi.

§5

Stowarzyszenie jest powotane na czas nieokreslony.

§6
Stowarzyszenie moze byé cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach dziatania.

Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACII

§7
1. Celem Stowarzyszenia jest zachowanie i utrwalanie pamieci o historii i kulturze Zydéw
polskich oraz ich wktadzie w swiatowa kulture.
2. Dla osiggniecia tego celu Stowarzyszenie:
a. kultywuje i popularyzuje tradycje Zydéw polskich,
b. wspiera i popularyzuje badania naukowe w zakresie historii i kultury zydowskiej ze
szczegélnym uwzglednieniem historii i kultury Zydéw polskich,
c. prowadzi dziatalnos¢ edukacyijng,
podejmuje dziatania na rzecz ksztattowania postaw tolerancyjnych w spoteczenstwie,
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wspotpracuje z innymi organizacjami zydowskimi i instytucjami o podobnych celach
dziatania w kraju i na swiecie,

dazy do pozyskania przedstawicieli nauki i dziataczy kultury w kraju i za granicg do
realizacji celéw Stowarzyszenia,

szerzy wiedze o dorobku Towarzystwa Krzewienia Nauk Judaistycznych, Gtéwnej
Biblioteki Judaistycznej, JIWO w Wilnie i Centralnej Zydowskiej Komisji Historycznej.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a.

@™ * o oo

gromadzenie i przechowywanie obiektéw zwigzanych z historig i kulturg Zydéw
polskich,

konserwacje, dokumentacje i katalogowanie obiektdw kultury materialnej Zydéw
polskich,

inicjowanie badan,

organizowanie kursdw edukacyjnych dla srodowisk polskich i zagranicznych,
organizowanie nauki jezykow zydowskich,

dziatalnos$¢ wydawniczg o charakterze naukowym, edukacyjnym i popularyzatorskim,
$ciste wspdtdziatanie z Zydowskim Instytutem Historycznym im. E. Ringelbluma
zwanym dalej ,Instytutem”, polegajagce w szczegdlnosci na wszechstronnym
wspieraniu dziatalnosci Instytutu oraz wymianie informacji i do$wiadczen,
udostepnienie Instytutowi na podstawie umowy depozytu badz uzyczenia zbiorow
muzealnych, bibliotecznych i archiwalnych stanowigcych wtasnosé Stowarzyszenia,
jak réwniez wzyezenie-udostepnia powierzchnie w nieruchomosci potozonej przy ul.
Ttomackie 3/5 w Warszawie, bedacej siedzibg Stowarzyszenia oraz stanowigcej
wiasnos¢ Stowarzyszenia,

wspieranie dziafalnoéci Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin, ktérego
Stowarzyszenie jest inicjatorem i wspoéfzatozycielem, zaréwno poprzez realizowanie
uprawnien Stowarzyszenia wynikajgcych z uméw zatozycielskich Muzeum oraz ze
Statutu Muzeum, jak réwniez realizacje innych obowigzkéw, ktére Stowarzyszenie
przyjeto na siebie w tych umowach,

wspieranie dziatalnosci organizacji realizujgcych cele tozsame lub podobne do celéow
dziatalno$ci Stowarzyszenia poprzez pozyskiwanie S$rodkéw finansowych od
darczyncéw na wspdlnie realizowane projekty, przekazywanie srodkéw finansowych,
pomoc merytoryczng oraz udzielanie konsultacji,

inicjowanie powstania stowarzyszen i fundacji wspierajgcych dziatania
Stowarzyszenia w kraju i poza granicami.

§9

Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw.

§10



Projekt Statutu Stowarzyszenia
Zydowski Instytut Historyczny w Polsce
2026

Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikéw, dla ktérych jest pracodawca w rozumieniu

Kodeksu Pracy.

§11

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego na zasadach wynikajacych

z przepisdw prawa, w szczegdlnosci okreslonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z pdzn. zm.)

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nieodptatng jak i odptatna dziatalnos¢ pozytku

publicznego.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele opisane w §8 powyzej poprzez:

a. dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego polegajaca na:

Wydawanie ksigzek — PKD 58.11.7Z

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow — PKD 58.13.7

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie

oprogramowania — PKD 58.19.Z

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i

humanistycznych — PKD 72.20.Z
Nauka jezykédw obcych — PKD 85.59.A

Vi.

Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i

Vii.

kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych — PKD 85.59.B

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacije, gdzie indziej niesklasyfikowana —

Viii.

PKD 85.69.7Z
Dziatalnos¢ centrow kultury, domoéw i osrodkow kultury, klubow i

Swietlic— PKD 90.31.A
Dziatalnos¢ bibliotek — PKD 91.11.7

Dziatalnos¢ archiwéw — PKD 91.12.7

Xi.

Dziatalno$s¢ muzedw — PKD 91.21.A

Xii.

Dziatalnos¢ pozostatych podmiotow prezentujacych kolekcje dziet

Xiii.

sztuki — PKD 91.21.C
Dziatalnos$é zwigzana z miejscami historycznymi i pomnikami — PKD

XiV.

91.22.7
Dziatalnosé pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

XV.

niesklasyfikowana — PKD 94.99.7
Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej

niesklasyfikowana — PKD 93.29.B

b. Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego polegajaca na:

Wydawanie ksigzek — PKD 58.11.7,

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw — PKD 58.13.7,

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie

oprogramowania — PKD 58.19.7,

Dziatalnos¢ agencji reklamowych — PKD 73.11.7,
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v. Dziatalnosci agentdéw turystycznych — PKD 79.11.A,

vi. Nauczanie jezykédw obcych — PKD 85.59.A,

vii. Organizacja kursow i szkolen zwigzanych ze zdobywaniem wiedzy,

umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych- PKD
85.59.B,
viii. Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 93.29.B.
4. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w § 11 ust. 1-3 powyzej nie moze by¢ prowadzona

wytacznie na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie moze prowadzic¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

a. Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi — PKD
68.20.7.
6. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza — wytacznie jako dodatkowa

w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego — z ktorej nadwyzke przychoddow nad

kosztami przeznacza sie na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

7. W celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie uzyska wpis do

rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

Rozdziat Ill
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

8§12
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne, zaréwno obywatele polscy
jak i cudzoziemcy, posiadajace petng zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz niepozbawione
praw publicznych, wyrazajgce wole uczestniczenia w realizacji celdw Stowarzyszenia.

§13
Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie.
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§14
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu uzyskuje sie na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia
podjetej po ztozeniu przez zainteresowang osobe deklaracji cztonkowskiej, popartej
podpisami dwéch cztonkéw wprowadzajgcych z co najmniej trzyletnim stazem cztonkowskim
w Stowarzyszeniu.

§15
1. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo i obowigzek uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu.
2. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia mogg korzysta¢ z materiatdw i urzadzen
Stowarzyszenia na zasadach ustalanych przez Zarzad.
3. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia po uptywie 6 miesiecy od daty przyjecia do
Stowarzyszenia uzyskujg czynne i bierne prawo wyborcze,
4. Czynne i bierne prawo wyborcze, z zastrzezeniem § 15 ust. 3, przystuguje cztonkom
Stowarzyszenia pod warunkiem optacania naleznych sktadek cztonkowskich, w kwocie oraz
terminie ustalonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.

§16
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowigzek:
a. przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b. wspodtdziatania w dazeniu do osiggniecia celow statutowych Stowarzyszenia,
c. czynnego uczestnictwa w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw
statutowych,
d. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

8§17
Petnienie funkcji we wtadzach Stowarzyszenia jest spoteczne.

§18
Osobom fizycznym zastuzonym dla rozwoju kultury zydowskiej Zarzad Stowarzyszenia moze
nadad tytut honorowego cztonka Stowarzyszenia.

§19
Cztonkowie honorowi majg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, bez czynnego i
biernego prawa wyborczego.

§20
Cztonkowie wspierajacy majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu przez swoich
przedstawicieli, bez czynnego i biernego prawa wyborczego, oraz obowigzek wspieraé
Stowarzyszenie w realizacji celéw statutowych.
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§21
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. ztozenia przez cztonka pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze Stowarzyszenia.
2. skreslenia cztonka na podstawie uchwaty Zarzadu z powodu:
a. nieusprawiedliwionego zalegania w uiszczeniu skfadek cztonkowskich przez
okres co najmniej dwunastu miesiecy,
b. utraty praw publicznych stwierdzonej prawomocnym orzeczeniem sadu,
prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu cztonka ze
Stowarzyszenia.

3. wykluczenia uchwatg Zarzadu za nieprzestrzeganie Statutu, uchwat witadz i
regulamindw oraz podejmowanie przez cztonka dziatan sprzecznych z celami
statutowymi Stowarzyszenia.

4. S$mierci cztonka Stowarzyszenia.

§22
Od uchwat Zarzadu i Sadu Kolezenskiego o utracie cztonkostwa przystuguje cztonkowi
odwotanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu.
Do czasu podjecia uchwaty w sprawie odwofania przez Walne Zgromadzenie, cztonkostwo w
Stowarzyszeniu ulega zawieszeniu.

Rozdziat IV
WtADZE STOWARZYSZENIA

§23
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zgromadzenie,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna,
d. Walne Zgromadzenie moze powotac Sad Kolezenski.

§24
Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia zrzeszajgcg wszystkich cztonkow.

§25
1. Walne Zgromadzenie zbiera sie co najmniej raz do roku na zwyczajnym posiedzeniu
sprawozdawczym oraz raz na cztery lata na posiedzeniu sprawozdawczo-wyborczym.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zbiera sie w kazdym czasie na posiedzeniu
nadzwyczajnym, ktore moze by¢ zwotane przez Zarzad:
a. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw posiadajgcych czynne i
bierne prawo wyborcze lub,
b. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, lub
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w razie stwierdzenia przez Zarzad takiej potrzeby okreslonej w uchwale Zarzgdu.

3. W przypadku ogtoszenia stanu epidemii, innego stanu wyjgtkowego lub zaistnienia

sytuacji, ktéra w znaczagcym stopniu uniemozliwi lub znacznie utrudni zwotanie Walnego

Zgromadzenia lub Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, wéwczas Zarzad uprawniony

jest do zwotania Walnego Zgromadzenia lub Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

przy zastosowaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

1.

§26
Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzgd na podstawie pisemnych
zawiadomien skierowanych do cztonkéw Stowarzyszenia, co najmniej 14 dni wczesniej,
zawierajgcych projekt porzadku posiedzenia z odpowiednimi materiatami.
Cztonek Stowarzyszenia uprawniony jest do wyrazenia pisemnej zgody na
zawiadamianie go o terminach Walnego Zgromadzenia za pomocg S$rodkéw
komunikacji elektronicznej na wskazany przez Cztonka Stowarzyszenia adres poczty
elektronicznej.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz 45 dni od daty
wptywu odpowiedniego pisemnego wniosku, przy czym porzadek tego posiedzenia
musi przewidywac sprawy, dla ktérych zostato zwotane.

§27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg wszelkie sprawy z zakresu dziatania

Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

a.
b.

- o o o

wytyczanie kierunkéw dziatalnosci,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
oraz zatwierdzanie sprawozdan finansowych,
wybér cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej i Sqdu Kolezenskiego,
podejmowanie uchwaty o absolutorium dla Zarzgdu na zakoriczenie kadencji,
uchwalanie zmian Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia,
decydowanie o tych sprawach majgtkowych Stowarzyszenia, ktére przekraczaja
zakres zwyktego zarzadu, w szczegdlnosci w kwestii tworzenia i ustalania kwot
srodkdéw finansowych stanowigcych okreslony kapitat zelazny,
zatwierdzanie struktury lokowania okre$lonego kapitatu zelaznego oraz upowaznienia
Zarzadu do realizacji planu dziatania w zakresie inwestycji okreslonego kapitatu
zelaznego,
decyzja o sprzedazy, darowiznie lub zbyciu w innej formie zbioréw muzealnych,
bibliotecznych i archiwalnych stanowigcych wtasnos¢ Stowarzyszenia.

§28

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty, zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy uprawnionych do gtosowania z zastrzezeniem § 42 ust. 7 oraz § 46 ust.

1i 2 Statutu Stowarzyszenia.
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W przypadku braku obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie, Walne Zgromadzenie moze odbyé obrady w drugim terminie, ktory
moze by¢ wyznaczony przez Zarzad na ten sam dniu. W drugim terminie Walne
Zgromadzenie moze skutecznie obradowac i podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

§29

Zarzad sktada sie z 7-11 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie na czteroletnia
kadencje.
Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine, scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Mandat cztonka Zarzagdu wygasa w toku kadencji w wypadku ustania jego cztonkostwa w
Stowarzyszeniu lub ztozenia Zarzagdowi pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z funkcji.
W razie zmniejszenia liczby cztonkdw w czasie trwania kadencji, Zarzad moze
dokooptowaé nowych cztonkéw, jednak nie wiecej niz 1/3 sktadu powotanego przez
Walne Zgromadzenie na dang kadencje.
Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzagd wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
zastepce, skarbnika i sekretarza.
6. Szczegotowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, przyjmowany przez Zarzad

uchwata.

§30

Do kompetencji Zarzagdu nalezg w szczegdlnosci:

a. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

b. realizacja celéw Stowarzyszenia i kierowanie jego biezgcg dziatalnoscia.

c. przygotowywanie plandéw dziatalnosci, sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
budzetow i bilanséw w celu przedstawienia na Walnym Zgromadzeniu,

d. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalnosci,

e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

f. zarzadzanie w sprawach majatkowych Stowarzyszenia w granicach nie
przekraczajgcych zakresu zwyktego zarzadu,

g. zwoftywanie i organizowanie Walnych Zgromadzen,

h. [uchylony],

i. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

j. opiniowanie projektéw planéw dziatalnosci Zydowskiego Instytutu Historycznego im.
E. Ringelbluma,

k. uczestnictwo Przewodniczgcego lub upowaznionych przez niego cztonkéw Zarzagdu w
pracach Rady Programowej Zydowskiego Instytutu Historycznego im. E. Ringelbluma,

|.  opiniowanie kandydatur na stanowisko dyrektora Zydowskiego Instytutu
Historycznego im. E. Ringelbluma,

m. zawieranie uméw o prace z pracownikami oraz umoéw cywilnoprawnych w sprawach
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zwyktego zarzadu,

n. podejmowanie uchwat w sprawach biezacych, niezastrzezonych do wtasciwosci
innych wtadz Stowarzyszenia,

0. wyrazenie zgody na powofanie i odwotanie dyrektora Muzeum Historii Zydéw
Polskich Polin oraz na powotanie i odwotanie zastepcéw Dyrektora Muzeum Historii
Zydéw Polskich Polin,

p. wyrazenie zgody na powierzenie zarzgdzania Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin
osobie fizycznej lub prawnej,

g. sprawowanie kontroli w zakresie gospodarowania srodkami finansowymi przez
Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin,

r. wskazanie 1/3 liczby cztonkéw Rady Muzeum dziatajgcej w Muzeum Historii Zydéw
Polskich Polin,

s. wyrazanie zgody na zmiany w statucie Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin w trybie
w nim okreslonym,

t. wyrazenie zgody na potaczenie, podziat lub likwidacje Muzeum Historii Zyddéw
Polskich Polin,

u. wyrazenie zgody na powotanie Rady Powierniczej Muzeum Historii Zydéw Polskich
Polin.

Zarzad uprawniony jest do powofania i odwofania cztonkéw zespotéw doradczych,

sktadajacych sie z oséb posiadajacych wiedze i doswiadczenie odpowiednie do zakresu

dziatalnosci, ktérg ma wykonywaé okreslony zespét doradczy. Cztonkowie zespotéw
doradczych powotani zostajg na okres tozsamy z okresem kadencji Zarzadu, ktéry ich
powotat, chyba, ze zostang wczesniej odwotani przez Zarzad.

Zarzad moze uchwali¢ regulamin danego zespotu doradczego. Cztonkowie zespotéw

doradczych petnig swoje funkcje spotecznie.

Zarzad uprawniony jest, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Rewizyjnej, do powotania

i odwofania po czterech cztonkdw zespotdw doradczych ds. okreslonego kapitatu

zelaznego Stowarzyszenia, zwanych dalej komitetami ds. okreslonego kapitatu zelaznego.

Kandydaci do komitetéw ds. okreslonego kapitatu zelaznego powinni wykazac sie

odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem z zakresu ekonomii, finanséw, rachunkowosci oraz

rynkéw inwestycyjnych.

Zarzad uprawniony jest do wyznaczenia jednej osoby ze sktadu Zarzadu jako obserwatora

do kazdego z komitetow ds. okreslonego kapitatu zelaznego.

Zarzad moze upowaznié¢ poszczegdlny komitet ds. okreslonego kapitatu zelaznego do

opracowania struktury (strategii) lokowania okreslonego kapitatu zelaznego, podlegajgcej

akceptacji uchwatg Walnego Zgromadzenia, oraz do przygotowania planu dziatania w

zakresie inwestycji okreslonego kapitatu zelaznego, realizujgcego przyjetg przez Walne

Zgromadzenie strukture (strategie) lokowania okreslonego kapitatu zelaznego.

Zarzad uprawniony oraz obowigzany jest do podejmowania wszelkich czynnosci

zmierzajgcych do realizacji planu dziatania przygotowanego przez poszczegdlny komitet

ds. okreslonego kapitatu zelaznego, w zakresie kwoty okreslonego kapitatu zelaznego
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ustalonej uchwatg Walnego Zgromadzenia, w tym do wprowadzenia zmian w planie.
Zarzad uprawniony jest w szczegdlnosci do reprezentowania Stowarzyszenia podczas
zawierania umoéw, sktadania oswiadczen majgcych za przedmiot kwote (lub czes¢ kwoty)
okreslonego kapitatu zelaznego oraz podejmowania wszelkich innych czynnosci prawnych
i faktycznych w celu realizacji planu dziatania w zakresie inwestycji okreslonego kapitatu
zelaznego przygotowanego przez poszczegélny komitet ds. kapitatu zelaznego.

§31

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce. Zwotuje posiedzenia i przewodniczy im Przewodniczacy Zarzadu. Uchwaty
Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Zarzadu, w przypadku zas rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

W posiedzeniach moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciel Komisji
Rewizyjnej, Dyrektor Zydowskiego Instytutu Historycznego im. E. Ringelbluma lub jego
zastepcy oraz Dyrektor Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN lub jego zastepcy,
Przewodniczagcy Rady Programowej Zydowskiego Instytutu Historycznego oraz
Przewodniczgcy Rady Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN lub ich zastepcy, a takze
cztonkowie poszczegdlnych komitetdw ds. okreslonego kapitatu zelaznego.

§32

Stowarzyszenie reprezentowane jest przez Przewodniczacego Zarzadu lub przez dwdch

Cztonkéw Zarzadu dziatajagcych tacznie. taczne dziatanie Przewodniczgcego Zarzadu oraz

innego Cztonka Zarzagdu wymagane jest wytgcznie do zaciggania zobowigzan przekraczajacych
kwote 25.000 ztotych.

§33
Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli, odrebnym i niezaleznym od
Zarzadu.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie na
czteroletnig kadencje.
W razie zmniejszenia liczby cztonkdw w czasie trwania kadencji Komisja moze
dokooptowaé nowych cztonkdéw, nie wiecej jednak niz 3 osoby.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowe;j.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§34

Na swoim pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera przewodniczgcego, jego

zastepce i sekretarza.
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§35

1. Komisja Rewizyjna zobowigzana jest do prowadzenia co najmniej raz w roku kontroli
catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem kontroli
majatku wtasnego i uzyczonego, dziatalnosci finansowej i gospodarczej pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do biezgcej
kontroli dziatan Zarzagdu zmierzajacych do realizacji szczegétowego planu dziatania w
zakresie inwestycji okreslonego kapitatu zelaznego.

2. Komisja Rewizyjna zobowigzana jest do przedstawienia Zarzadowi opinii na temat
kandydatow na cztonkdw poszczegdlnych komitetdw ds. okreslonych kapitatow
zelaznych, w terminie 21 dni od dnia przedstawienia kandydatow przez Zarzad.

3. Komisja Rewizyjna moze - w zwigzku z przeprowadzong kontrolg lub jej wynikiem - zadac
od Zarzadu udzielenia wszelkich wyjasnien oraz wystepowac do Zarzadu z odpowiednimi
whnioskami i opiniami.

4. Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z przeprowadzonych
kontroli i przedstawia wnioski o udzielenie lub nie udzielenie Zarzgdowi Stowarzyszenia
absolutorium.

§36
1. Komisja Rewizyjna zbiera sie co najmniej raz na szes¢ miesiecy. Uchwaty Komisji
Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Komisji Rewizyjne;.
2. Szczegotowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej moze okresli¢ regulamin Komisji
Rewizyjnej, przyjmowany przez Komisje Rewizyjng uchwata.

§37

Sad Kolezenski jest powotany do rozstrzygania sporow wynikltych w sferze dziatalnosci
Stowarzyszenia miedzy jego cztonkami.

§38

1. Sad Kolezenski sktada sie z 3-5 cztonkdw Stowarzyszenia wybranych przez Walne
Zgromadzenie. Na pierwszym posiedzeniu Sad wybiera przewodniczacego, jego zastepce i
sekretarza. Kadencja Sgdu Kolezenskiego trwa do czasu odbycia najblizszego Walnego
Zgromadzenia sprawozdawczo-wyborczego

2. W razie zmniejszenia liczby cztonkéw w czasie kadencji, Sad Kolezenski moze dokooptowaé
nowych cztonkdw, nie wiecej jednak niz dwie osoby.

§39
1. W sprawach okreslonych w §37 Sad Kolezenski podejmuje srodki dla zazegnania sporu, a

jesli jest to mozliwe, wydaje orzeczenie, w ktorym stwierdza, ktéra ze stron i w jakim zakresie
ma lub nie ma racji. Stosownie do tego Sgd moze zobowigzaé strone lub obie strony do
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okreslonego postepowania zmierzajgcego do zazegnania sporu.

2. W sprawach okreslonych w §37 Sad Kolezenski stwierdzajgc wine cztonka Stowarzyszenia,
udziela mu upomnienia lub nagany, a w razie wyjgtkowo ciezkiego przewinienia, moze orzec
wykluczenie ze Stowarzyszenia. W sprawach mniejszej wagi Sad moze sie ograniczyé do
stwierdzenia winy, nie stosujgc wyzej wymienionych srodkdéw.

3. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego stuzy odwotanie sie do Walnego Zgromadzenia w
terminie 14 dni od daty otrzymania orzeczenia.

Rozdziat V
MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§40
Majatek Stowarzyszenia stanowig:
a. ruchomosci,
b. nieruchomosci,
c. fundusze.
§41

Na fundusze skfadajg sie:

a. dochody ze sktadek cztonkowskich,

b. dochody z dziatalnosci statutowe;j,

c. srodki pieniezne ulokowane jako okreslone kapitaty zelazne oraz zyski z lokowania
tych srodkow pienieznych,
dotacje panstwowe,
subwencje, zapisy, darowizny, spadki,

f. inne wptywy wynikajace ze statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

§42
Srodki finansowe stanowigce okreélony kapitat zelazny przeznaczane sg, w ramach
struktury (strategii) lokowania okreslonego kapitatu zelaznego przyjetej przez Walne
Zgromadzenie oraz zgodnie z wytycznymi wynikajgcymi ze planu przygotowanego przez
poszczegdlny komitet ds. okreslonego kapitatu zelaznego. Zarzad upowazniony i
obowigzany jest do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zmierzajgcych
do realizacji planu przygotowanego przez poszczegdlny komitet ds. okreslonego kapitatu
zelaznego.
Wszelkie zyski, pozytki uzyskane z lokowania kwoty okreslonego kapitatu zelaznego sg
przeznaczane wyfacznie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
Srodki finansowe stanowiace okre$lony kapitat zelazny beda w catosci lokowane przez
Zarzad zgodnie ze planem przygotowanym przez poszczegdlny komitet ds. okreslonego
kapitatu zelaznego.
Lokowanie $rodkéw okreslonego kapitatu zelaznego podejmowane bedzie zgodnie z
potwierdzong przez Walne Zgromadzenie strukturg (strategig) lokowania okreslonego
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kapitatu zelaznego oraz z zachowaniem obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie
nabywania instrumentow finansowych przez stowarzyszenia (organizacje pozytku
publicznego), zgodnie z zasadg ostroznego inwestora (tj. tylko w aktywa, ktérych ryzyko
poszczegdlny komitet ds. okreslonego kapitatu zelaznego jest w stanie okresli¢ w planie
ds. okreslonego kapitatu zelaznego i ktére to ryzyko moze by¢ nastepnie monitorowane)
w sposdb umozliwiajgcy osiggniecie maksymalnego stopnia bezpieczenstwa, jakosci i
rentownosci przy zachowaniu ptynnosci Srodkéw, w szczegdlnosci poprzez:

a. nabywanie obligacji skarbowych, bonéw skarbowych Iub innych skarbowych
papieréw wartosciowych,

lokaty i gwarantowane przez Skarb Pariistwa depozyty bankowe,

obligacje jednostek samorzadu terytorialnego,

nabywanie nieruchomosci,

® oo o

nabywanie papieréw wartosciowych i innych instrumentéw finansowych
zdeponowanych na odrebnym rachunku prowadzonym przez uprawniony podmiot
(dom maklerski, firma inwestycyjna),

f. nabywanie jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

g. inne czynnosci podejmowane w celu uzyskania zysku.

Srodki finansowe stanowigce okreélony kapitat zelazny lokowane bedg z zastosowaniem
zasady — bezpieczendstwo jest wazniejsze niz rentownos¢ —w tym poprzez dywersyfikacje
i réznorodnos¢ inwestycji.

Wszelkie zmiany zwiekszajgce kwote okreslonego kapitatu zelaznego wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

Zmniejszenie kwoty okreslonego kapitatu zelaznego wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 gtosow bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

Wszelkie zmiany w zakresie struktury (strategii) lokowania okreslonego kapitatu
zelaznego wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

§43

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie przepiséw prawa, z

uwzglednieniem §11 ust. 3 Statutu.

§44

Stowarzyszenie moze nabywad i zbywaé majatek na podstawie obowigzujgcych przepiséw.

1.

8§45

W ramach rozporzgdzania majgtkiem Stowarzyszenia zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkdw, cztonkdw organdéw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi
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cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b. przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezpfatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkédw organdéw lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdow lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§46
1. Stowarzyszenie moze byé rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia,
podjetej wiekszoscig 3/4 gtoséw przy obecnosci potowy cztonkdéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania, okreslajgce likwidatoréw badz na podstawie decyzji sadu
zarzadzajacej likwidacje i wyznaczajacej likwidatora.
1. Dokonanie zmian w Statucie Stowarzyszenia wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia wiekszoscig 3/4 gloséow bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

§47
O sposobie przeprowadzenia likwidacji oraz o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego
Stowarzyszenia decyduje Walne Zgromadzenie w uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia.
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